

ODELJAK 1

PROCEDURE ZA PRIJAVLJIVANJE

Sve osobe koje žele da se prijave za službu u KBS-u moraju podneti sledeća dokumenta: formular za prijavljivanje, kopiju važeće kosovske ili UNMIK-ove lične karte, kopiju krštenice, kopiju diplome završene škole ili kurseva. Napomene br. 3, 5, 7 i 10 u ovom priručniku sadrže informacije o potrebnoj dokumentaciji. Nepotpune prijave ili prijave kojima nedostaju dokumenta nee biti uzete u obzir. 

Aplikanti koji uspešno popune formular za prijavljivanje kao i osnovne zahteve za regrutaciju biće razmatrani za prijem u okviru formalnog procesa za proveru podataka (screening). Odabrani kandati će pismenim putem biti obavešteni o datumu i mestu održavanja intervjua za proveru podataka. Odbijeni kandidati će pismenim putem biti obavešteni, bez navođenja razloga za odbijanje. 

Kandidati se SAVETUJU da ne napuštaju svoja radna mesta sve dok

USPEŠNO NE ZAVRŠE PROCES PROVERE I PISMENIM PUTEM BUDU OBAVEŠTENI da su primljeni u KBS. U isto vreme će im biti saopšteni i novi termini obuke za regrute.

Od Vas se zahteva da navedete datum i potpišete ovaj formular čime potvrđujete tačnost i preciznost upisanih podataka. Podaci koje navedete će biti sačuvani i zaštićeni.  

KBS poštuju doprinos svake osobe bez obzira na etničku pripadnost, jezik, versku pripadnost, pol, seksualno opredeljenje, društveni položaj ili bilo koju drugu karakteristiku. 


        

INSTRUKCIJE
Napomena 1. Služba u KBS-u (videti prijemni formular, stavka #1).
Napomena 2. Profesija (videti prijemni formular, stavka #2).
Ukoliko se već bavite nekom profesijom za koju su KBS zainteresovane, molimo Vas da to ubeležite tamo gde je naznačen kod za profesiju. Spisak profesija i odgovoravajućih kodova se može naći u Dodatku A na kraju ovog priručnika. 

Napomena 3. Lični podaci (videti prijemni formular, stavka #3).

Molimo Vas da upišete svoje prezime onako kako je upisano na važećem dokumentu za identifikaciju. Ukoliko dođe do promene Vaših ličnih podataka tokom procesa prijavljivanja, obavestite o tome savetnike za regrutaciju u najkraćem mogućem roku. Kandidati za prijem u KBS su dužni da prilože dokaz o godinama starosti. Priložite kopiju krštenice ili državljanstva koji potvrđuju starost. 
Napomena 4. Životne okolnosti (videti prijemni formular, stavka #4).

KBS mogu od Vas zahtevati da služite izvan mesta stanovanja tokom dužeg vremenskog perioda. Stoga Vaše životne okolnosti ne bi trebalo da Vas spreče u izvršavanju dužnosti koje su deo Vašeg doprinosa misijama KBS-a. 

Napomena 5. Državljanstvo (videti prijemni formular, stavka #5).

Članovi KBS-a moraju biti državljani Kosova. Oni takođe mogu biti državljani jedne ili više drugih država. Kandidati moraju priložiti kopiju dokumenta koji predstavlja dokaz o kosovskom državljanstvu. Molimo Vas da imate na umu da Vaš identifikacioni dokument mora biti važeći prilikom predavanje prijemnog formulara. 
a. Kosovska lična karta ili kosovski pasoš – opis procedure za dobijanje ovih dokumenata možete naći na sledećoj internet stranici http://www.mpbks.org/?page=2,1
b. UNMIK-ova lična karta (ili lični broj) ili UNMIK-ov pasoš – Ovi dokumenti se više ne izdaju ali mogu poslužiti kao dokaz o državljanstvu kao što je navedeno u Zakonu o državljanstvu (Član 28). Prema ovom zakonu, sve osobe koje su registrovane kao stalni stanovnici Kosova u skladu sa Odredbom UNMIK-a br. 2000/13 o Centralnom registru stanovništva, biće smatrane državljanima Kosova i kao takve će biti registrovane u Registru stanovništva. 
Napomena 6. Etnička pripadnost (videti prijemni formular, stavka #6).

Pružanje informacija koje se tiču etničke pripadnosti je dobrovoljno. Ovi podaci su strogo poverljivi i biće iskorišćeni za precizno nadgledanje etničkog sastava pripadnika KBS-a. 

Napomena 7. Nacionalna identifikacija (videti prijemni formular, stavka #7).

Pružite traženu informaciju.

Napomena 8. Vozačka dozvola (videti prijemni formular, stavka #8).
Pružite traženu informaciju.

Napomena 9. Političko opredeljenje (videti prijemni formular, stavka #9).

Prema Zakonu o Kosovskim bezbednosnim snagama, pripadnici KBS-a ne smeju biti članovi političkih partija, niti bi trebalo da pružaju otvorenu podršku političkim partijama. 

Napomena 10. Obrazovanje i kvalifikacije (videti prijemni formular, stavka #10).

Članovi KBS-a moraju dostaviti dokaz o svom obrazovanju. Treba da dostave na uvid kopije doploma završenih škola i/ili kurseva kako bi dokazali da su kvalifikovani. 

Napomena 11. Zdravstveno stanje (videti prijemni formular, stavka #11).

Vaša medicinska istorija je poverljiva, i neće biti data nikome drugome na uvid sem licima koja su za to ovlašćena. Obaveštavamo Vas da će tokom ovog lekarskog pregleda biti urađen test na drogu. Molimo Vas da nas obavestite ukoliko imate bilo kakvu zdravstvenu smetnju ili oboljenje koje Vas može sprečiti da obavljate posao za koji se se prijavili. Navedite podatke o visini i težini. 

Sledeće okolnosti će uticati na privremeni prestanak procesa selekcije. Kandidati će ući u uži izbor za prijem u KBS nakon što prilože zdravstvenu potvrdu da su se potpuno oporavili i da su fizički sposobni da podnesu napornu obuku u sledećim slučajevima:

(1) 6 meseci nakon kraja trudnoće

(2) Ukoliko im predstoji hirurška intervencija ili lečenje

(3) Privremene teške bolesti ili povrede

Napomena 12. Fizička spremnost (videti prijemni formular, stavka #12).

Novi kandidati za prijem u KBS će proći kroz intenzivnu obuku koja je, ne samo zahtevna, nego i psihički teška. Kako bi se kvalifikovali za prijem, kandidati moraju biti dobrog fizičkog i psihičkog zdravlja i bez ikakvih slabosti. 

Napomena 13. Podaci o zaposlenju (videti prijemni formular, stavka #13).

Upišite podatke o poslednja dva zaposlenja, počevši od najskorijeg. 

Napomena 13B: Interesi koji se tiču posla.

Važna zabeleška: Osoblju KBS-a nije dozvoljeno da imaju bilo koji drugi finansijski priliv (osim plate i dodataka) za vreme službe u KBS-u. Pripadnici KBS-a ne mogu da rade na dva mesta, uključujući i rad u privatnom sektoru, bez odobrenja svog komandanta i isključivo u skladu sa odgovarajućom Odredbom. 
Napomena 14. Vojna služba (videti prijemni formular, stavka #14). 

Navedite informacije koje se tiču vojne službe. Ukoliko niste služili vojsku, označite kvadratić sa odgovorom “Ne”. Ukoliko ste imali više od jedne službe, upišite sve podatke u odeljak #17 na prijemnom formularu. 

Napomena 15. Krivična izjava (videti prijemni formular, stavka #15).

Ukoliko se otkrije da ste pružili lažne informacije, bićete odbijeni. 

Navedite sve informacije koje se tiču bilo kakvog kršenja zakona i potvrdite da niste pod krivičnom istragom. Ovo je veoma važna stavka. Budite otvoreni i iskreni. 

Napomena 16. Lične preporuke (videti prijemni formular, stavka #16).

Od svih kandidata se zahteva da odaberu dve osobe koje će dostaviti preporuke u vezi sa njihovim radom. To mogu biti bivši poslodavci, kao i osobe koje rade na fakultetu, u školi ili su članovi zajednice. Vrlo je važno da NE BUDU u krvnom srodstvu ili u braku sa kandidatom. 
Napomena 17. Dodatne informacije (videti prijemni formular, stavka #20).

Ovaj odeljak se odnosi na sve dodatne informacije koje bi trebalo da se nadju u okviru prijemnog formulara. Sve informacije su strogo poverljive. 

Napomena 18. Izjava (videti prijemni formular, stavka #21).

Potpisivanjem ovog formulara, Vi potvrđujete da su podaci koje ste naveli tačni i precizni. Netačni podaci kao nepotpisani prijemni formulari će usloviti odbijanje Vaše aplikacije odnosno, Vašeg prijema u KBS. 

ODELJAK 3





INSTRUKCIJE I PRAVILA








Instrukcije i pravila koja se tiču popunjavanje prijemnog formulara za KBS službu, su navedena u ovom priručniku. Pratite ova upuutstva i podnesite prijemni formular zajedno sa pratećom dokumentacijom jednoj od Regionalnih kancelarija za regrutaciju, ili Mobilnom timu za regrutaciju. Po predaji svog formulara ćete dobiti ‘kontrolni broj’ kao dokaz da ste se prijavili za službu u KBS-u. Savetnici za regrutaciju se nalaze u Regionalnim kancelarijama za regrutaciju i deo su Mobilnih timova za regrutaciju. Oni su Vam na raspolaganju da odgovore na sva pitanja koja imate u vezi sa službom u KBS-u ili u vezi sa ispunjavanjem prijemnog formulara. 








INFORMACIJE KOJE SE TIČU PROCENE KANDIDATA





Ukoliko budete odabrani za službu u KBS-u bićete podvrgnuti procesu procene. Neka od pitanja iz ovog formulara su sastavni deo ovog procesa i biće korišćena samo UKOLIKO ste odabrani. Informacije koje pružite će biti strogo poverljivi. Budite otvoreni i iskreni. 





NATO pravila za procenu su detaljno objašnjena u odeljku br. 2.











IZJAVA - PRAVILA ZA PROCENU KANDIDATA nastavak





U skladu sa gore pomenutim pravilima, NATO i KFOR jedinica za procenu kandidata će sprovesti proveru integriteta svih osoba koje su se prijavile za službu u KBS-u ili u organizacijama koje imaju pomoćnu ulogu, kao što je Ministarstvo za KBS.


Odobrenje za prijem obično podrazumeva sledeće:





Proveru svih relevantnih izvora kako bi se ustanovilo da li lice poseduje kriminalni dosije ili je osuđivano. 


Proveru svih važnih međunarodnih i 


KFOR-ovih izveštaja; i


Preporuke od ljudi koji su upoznati sa osobinama kandidata. Nakon ovog se može obaviti i intervju.





U određenim slučajevima, daljim ispitivanjima će biti podvrgnuta lica u zavisnosti od čina, odgovornosti koje preuzimaju i pristupa poverljivim informacijama od značaja, a sve kako bi se zadovoljila potreba i obezbedio pristup materijalu koji je pristigao iz drugih zemalja i međunarodnih organizacija. Takva ispitivanja će se sastojati ali ne i nužno ograničiti na:





- Proveru finansijskog stanja.





- Razgovor ili niz razgovora sa NATO jedinicom za procenu.





- Razgovor sa jednom ili više osoba koje su dale preporuke o karakteru a nisu u srodstvu sa kandidatom. 





Ukoliko se važne okolnosti i informacije izostave, ovakvi postupci će se smatrati dokazom o nepouzdanosti i uticaće na status prijave i na njenu procenu. Stoga je u interesu svih kandidata da iskreno i otvoreno odgovore na postavljena pitanja koja se nalaze u prijemnom formularu. 








ODELJAK 2











IZJAVA - PRAVILA ZA PROCENU KANDIDATA





U interesu očuvanja institucionalnog integriteta i pružanja podrške vlastima na Kosovu, NATO standardi nalažu da ni jedna osoba koja je učestvovala u dole navedenim aktivnostima ne sme učestvovati u radu na pozicijama koje su od vitalnog značaja za interese Kosovskih bezbednosnih snaga:


Špijunaža;


Terorizam;


Sapotaža;


Sve političke, industrijske i nasilne aktivnosti čiji je cilj podrivanje demokratije Kosova: ili


ukoliko je osoba u skorije vreme bila: 


Član bilo koje organizacije koja zastupa ili promoviše gore pomenute aktivnosti;


Povezana sa bilo kojom sličnom organizacijom ili njenim članovima na način koji budi osnovanu sumnju u pouzdanost te osobe; ili


je nepoštena ili ne poseduje integritet što sve budi osnovanu sumnju o pouzdanosti te osobe; ili


je ispoljila ponašanje koje ukazuje na nepuzdanost; ili


je podložna pritisku ili lošem uticaju.














PRIRUČNIK 





za popunjavanje





FORMULARA ZA PRIJEM 


U KOSOVSKE BEZBEDNOSNE 


SNAGE


KBS/RSS/01
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